o RcA | TS

CORTE D’APPELLO DI PERUGIA
SEZIONE LAVORO
IL PRESIDENTE
rilevato che il 31 dicembre 2022 ¢ cessata I’efficacia dell’art. 221, comma 4 del
D.L. 19 maggio 2020, n. 34, convertito nella legge 17 luglio 2020, n. 77,
rilevato che il 1° gennaio 2023 ¢ entrato in vigore 'art. 127-zer del codice di
procedura civile, introdotto dal D.Lgs 10 ottobre 2022, n. 149,
ritenuto opportuno precisare le modalita di celebrazione delle udienze per 1
procedimenti gia fissati e da fissare,
COMUNICA
alle parti e ai difensori che, a decorrere dal 1° gennaio 2023, le udienze della
Sezione Lavoro sono da intendersi come udienze di discussione orale, da te-
nersi in presenza, fatti salvi gli eventuali provvedimenti da adottarsi ai sensi
dell’art. 127-zer c.p.c.
Dispone che la Cancelleria inserisca il provvedimento nei fascicoli
telematici dei procedimenti, e lo comunichi, altresi, a ciascuna parte
costituita, mediante invio di biglietto di cancelleria.
Dispone, inoltre, che il provvedimento sia pubblicato nel sito internet
della Corte d’appello, e comunicato ai Consigli degli Ordini degli Avvo-
cati del distretto.
Perugia, 4 gennaio 2023
IL PRESIDENTE F.F.

Alessandra Angeleri
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